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 تحت رعاية سمو أمير المنطقة الشرقية:
 " ملتقى التدريب في ظل التحول الرقمي“غرفة الشرقية تنظم 

 ودور المنصّات الإلكترونية في المملكة قراءة معمّقة للمشھد التدريبي
التحوّلات الكبيرة في مجالات الرزيزاء: الملتقى فرصة لرصد 

 التدريب والتأھيل
 

 آل العزيزعبد صاحب السمو الملكي الأمير سعود بن نايف بن يرعى 
فعاليات  )م2022/ نوفمبر/ 9يوم الأربعاء ( أمير المنطقة الشرقية سعود

 غرفة الشرقية هتنظمالذي ، ملتقى (التدريب في ظل التحول الرقمي)
المؤسسة العامة للتدريب التقني والمھني الدكتور بمشاركة معالي محافظ 
ويبحث المتخصصين حضور عدد من المعنيين وأحمد بن فھد الفھيد، و

التأھيل خلاله العديد من الموضوعات ذات العلاقة بالتدريب و
 ات.والاستشار

رئيس مجلس إدارة غرفة الشرقية بدر بن سليمان ذلك أوضح 
الملتقى سوف يكون حافلا بالموضوعات الھامة  ، الذي ذكر بأنالرزيزاء

ذات العلاقة، إذ سوف يتم عقد جلسة حوارية مع معالي محافظ المؤسسة 
 العامة للتدريب التقني والمھني، تتناول التطورات التي يشھدھا ھذا القطاع.

ـ عددا  عدة جلساتالملتقى سوف يبحث ـ خلال وقال الرزيزاء بأن 
والتحول الرقمي في تطوير  رالاستثماففي الجلسة الأولى ( من المحاور

طوير ت منھا:عدة موضوعات ) سوف يبحث المشاركون في الملتقى التدريب
ت، على المنشآفي ھذا الشأن الاستثمار  الموارد البشرية وقياس العائد من

 في بناء ل الرقميالتحوّ  أثرالتقنيات الحديثة في العملية التدريبية، ودور و
 في بناء الجدارات القيادية وتمكينھا.التطوير  فعاليةمھارات المستقبل، و
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ات منصّ أما الجلسة الثانية ـ حسب الرزيزاء ـ والتي تحمل عنوان (
دور ھذه لالبحث والدراسة ) فسوف يتم التدريب في السوق السعودي

ة دة العمليالمنصات في تلبية الاحتياجات التدريبية، وأثرھا على جو
ة في متخصصات لمنصّ مختارة  استعراض نماذجالتدريبية والمتدربين، مع 

 على سؤال الإجابةريب الالكتروني في السوق السعودي، مع محاولة التد
التدريب الأھلي في إدارة الأزمات ھل  دور“وھو:  الأھميةيبدو في غاية 

الوضع  طالتي ، وذلك عطفا على الحالة الطارئة الت”؟!يستمر أم يتوقف
 .كوروناالعام في المملكة بسبب جائحة ال

وأضاف الرزيزاء بأن الملتقى في جلسته الثالثة (تجربة الأكاديميات 
 التدريبسوق رصد التجارب الناجحة في التخصصية) سوف يسعى ل

 ،الأكاديميات التخصصيةوذلك من خلال الوقوف على تجربة  المحلي،
أدائھا في تلبية احتياجات التدريب، مع  ومحاولة رصد مساھمتھا وتقييم

  .التطرق إلى جملة التحديات التي تواجھھا في ھذا الطريق
راء خبنخبة من ال يشھد مشاركةسوف ولفت الرزيزاء إلى أن الملتقى 

دد من ع والتأھيل والاستشارات، وممثلي التدريب تمختصين في مجالاالو
من جملة حيث يتوقع أن تقدم ھذه النخبة  ھلية،الأحكومية والھات الج
قيمة مضافة للمشھد ـ بإذن الله ـ تكون مقترحات سوف المرئيات وال

 التدريبي في السوق السعودي.
وخلص إلى القول بأن التدريب ھو الوسيلة الناجحة لتأھيل الكوادر 
البشرية للتعاطي مع المستجدات، فضلا عن كونه خيارا لتوسعة المدارك 

رات وتنمية المعارف والمھارات (القيادية والفنية على حد سواء)، مما والقد
، فالعالم يتطوّر والفكر الإنساني إداء وعطاء المؤسساتينعكس إيجابا على 

في نمو دائم، والتجارب تتأصل وكل المعطيات تؤكد أھمية التدريب قبل 
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كثير قل بواثناء ممارسة العمل، وإن الكلفة التي تصرف على التدريب ھي أ
ر على الإنتاجية لدى العنص عائدات التدريبمما لو انعدم التدريب، إذ تظھر 

 البشري، في تعاطيه مع التطورات العلمية والتقنية. 
رعايته سمو أمير المنطقة الشرقية لثمن الرزيزاء على ضوء ذلك، 

طة لأنش الكريم ــ   سموهممثلة في  الرشيدة ـدعم الحكومة للملتقى، مؤكدًا 
طاءات القطاع الخاص الشريك الأساسي في التنمية التي تشھدھا بلادنا وع

ذا ھ مشاركة معالي الدكتور الفھيد في الملتقى تؤكدالحبيبة.. مضيفا بأن 
 ة،الوطني الموارد البشريةالمنحى، وتدعم الأھمية الخاصة لمسألة تطوير 

ت نفسه تؤكد ـ في الوقو في تنفيذ خططھا التنموية، ةالتي تعتمد عليھا الدول
 الارتقاء بقدرات الكوادر الوطنية وتأھيلھاعلى الحكومة حرص ـ على 
 لمھارات. لمعارف وابأھم العلوم واورفدھا 

 


